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План работы 
уполномоченного (доверенного) лица по охране труда профсоюза  

на 2022 год 
ГБУ СО «Самарский молодежный пансионат для инвалидов» 

 
№ 
п/п 

Мероприятия Календарные сроки 

1. Проведение обследований состояния условий труда 
на рабочих местах.  

1 раз в неделю 

2. Проверка выполнения мероприятий, 
предусмотренных коллективным договором. 

1 раз в квартал 

3. По результатам проверок подготовка предложений 
должностным лицам по устранению выявленных 
нарушений. 

По мере 
необходимости 

4. Участие в работе комиссий по испытаниям и приему 
в эксплуатацию производственных объектов, 
оборудования. 

По мере 
необходимости 

5. Контроль своевременного обеспечения работников 
структурных подразделений средствами 
индивидуальной и коллективной защиты. 

1 раз в 6 месяцев 

6. Проведение проверок и обследований машин, 
механизмов, транспортных средств и другого 
производственного оборудования. 

1 раз в квартал 

7. Участие в расследовании происшедших в 
структурном подразделении аварий и несчастных 
случаев, а также обеспечение контроля  мероприятий 
по их недопущению. 

По мере 
необходимости 

 
          Уполномоченный по охране труда – психолог   Михайлова Ю.А. 
 


